
 
Прокуратура Ардонского района разъясняет: 

 
1. Возмещение расходов на оплату жилого помещения и коммунальных услуг 

предоставляется следующим категориям граждан, проживающих и работающих в сельской 
местности, рабочих поселках (поселках городского типа) Республики Северная Осетия-Алания: 

- педагогическим работникам, руководителям государственных образовательных организаций                
РСО-Алания и муниципальных образовательных организаций в РСО – Алания и их заместителям, 
руководителям структурных подразделений указанных образовательных организаций и их 
заместителям; 

- медицинским и фармацевтическим работникам, руководителям медицинских и 
фармацевтических организаций, подведомственных органам исполнительной власти РСО-
Аланияи их заместителям, руководителям структурных подразделений указанных организаций и 
их заместителям; 

- специалистам и руководителям государственной ветеринарной службы РСО-Алания и их 
заместителям, руководителям структурных подразделений указанной службы и их заместителям; 

- социальным и медицинским работникам и руководителям организаций социального 
обслуживания, подведомственных органам исполнительной власти РСО – Алания, и их 
заместителям, руководителям структурных подразделений указанных организаций и их 
заместителям; 

- специалистам и руководителям организаций культуры, подведомственных органам 
исполнительной власти РСО – Алания, и их заместителям, руководителям структурных 
подразделений указанных организаций и их заместителям. 

Также, право на возмещение расходов на оплату жилого помещения и коммунальных услуг 
имеют граждане, вышеуказанных категорий, вышедшие на пенсию при условии, если общий стаж 
работы в сельской местности, рабочих поселках (поселках городского типа) составляет не менее 
десяти лет и пенсия была назначена непосредственно по окончании работы в учреждениях. 

2. Меры социальной поддержки предоставляются вышеуказанным категориям граждан в 
форме ежемесячной денежной компенсации в размере 100 процентов платы за наем и (или) платы 
за содержание жилого помещения и 100 процентов платы за коммунальные услуги. 

Размер денежной компенсации платы за наем и (или) платы за содержание жилого помещения 
исчисляется исходя из занимаемой соответственно нанимателями либо собственниками общей 
площади жилых помещений (в пределах норм, предусмотренных законодательством РФ и 
законодательством                   РСО – Алания). 

Размер компенсации платы за коммунальные услуги исчисляется исходя из объема 
потребляемых коммунальных услуг, определенного по показаниям приборов учета, но не более 
нормативов потребления, утверждаемых уполномоченным органом исполнительной власти РСО – 
Аланияв порядке, установленном законодательством РФ. 

При отсутствии указанных приборов учета размер денежной компенсации платы за 
коммунальные услуги рассчитывается исходя из утвержденных нормативов, а гражданам, 
проживающим в домах, не имеющих центрального отопления, производится оплата стоимости 
топлива, приобретаемого в пределах норм, установленных для продажи населению, и 
транспортных услуг для доставки этого топлива в порядке, установленном Правительством РСО – 
Алания в соответствии с законодательством РФ. 

3. Меры социальной поддержки предоставляются в форме ежемесячной денежной 
компенсации в размере 50 процентов платы за наем и (или) платы за содержание жилого 
помещения и 50 процентов платы за коммунальные услуги, рассчитанной исходя из размера 
регионального стандарта нормативной площади жилого помещения, используемой для расчета 
субсидий, и размера регионального стандарта стоимости жилищно-коммунальных услуг из 
расчета на одного члена семьи для семей разной численности и одиноко проживающего 
гражданина по муниципальным образованиям РСО – Алания. 

4. Меры социальной поддержки на оплату жилого помещения и оплату коммунальных услуг 
предоставляются органами социальной защиты населения по месту жительства. 

Указанные меры социальной поддержки и порядок их получения установлены Законом РСО – 
Алания от 30.06.2010 № 32-РЗ «О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан, 
работающих и проживающих в сельской местности». 


